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Gedragscode Criminologie In Actie’

Dit document omvat de opgestelde richtlijnen over het gewenste gedrag binnen de
studievereniging Criminologie In Actie (hierna: CIA). Het doel van deze gedragscode is het
waarborgen van de veiligheid van de leden en externen en het creéren van een vertrouwde
omgeving, gedurende alles aangaande CIA. Bovendien acht CIA het zeer waardevol dat
ieder zich op diens gemak voelt binnen onze studievereniging, ongeacht gender,
achtergrond, religie, seksuele voorkeur of andere zaken die onderdeel zijn van diens
identiteit. Om die reden dienen deze gedragsregels, naast de lokale wetgeving, ten alle
tijden te worden gewaarborgd.

De gedragsregels kunnen onderhevig worden aan wijzigingen, deze dienen eerst ter
goedkeuring worden voorgelegd aan de Algemene Ledenvergadering, volgens artikel 30
HR.

De gedragsregels zijn niet alleen van toepassing op algemene leden, maar ook op het
bestuur der CIA, commissieleden en externe aanwezigen. Middels het gezamenlijk actief
naleven van deze regels worden de normen en waarden die bij CIA hoog in het vaandel
staan onderhouden.

Voor toelichting met betrekking tot de gedragscode kunt u het zittende bestuur der CIA
aanspreken. Ten alle tijden kan melding gemaakt worden van een overschrijding van de
gedragscode, door dit te melden bij het bestuur der CIA of bij het vertrouwensorgaan.

' Deze gedragsregels zijn voorgelegd tijdens de Bijzondere Ledenvergadering op 14 juni
2023 en zijn ingestemd door de Algemene Ledenvergadering op 14 juni 2023. De
gedragsregels slaan acht op de verplichtingen der leden, zoals vermeld in artikel 6 lid 1 sub
b der Statuten.
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Gedragsregels

1.

11.
12.

13.

14.

leder heeft respect voor andere leden en ieder die op enige manier betrokken is bij
CIA. leder heeft respect voor elkaar, ongeacht gender, achtergrond, religie, seksuele
voorkeur of enige andere zaken welke onderscheidend zijn voor ieders identiteit.
leder is ten alle tilden verantwoordelijk voor diens handelen en de gevolgen hiervan.
leder die bij CIA betrokken is, is aanspreekbaar op onwenselijk gedrag. Indien nodig
zal het bestuur der CIA consequenties verbinden conform de geldende Statuten en
het HR.

leder heeft respect voor de grenzen van een ander. Er wordt geen druk uitgeoefend
op iemand om te handelen tegen diens wil in.

leder draagt bij aan de toegankelijkheid van CIA. Om deze reden draagt ieder de
zorg dat niemand wordt buitengesloten.

leder respecteert de geldende regels in openbare ruimtes en/of op externe locaties,
zoals deze gehandhaafd worden.

leder heeft respect voor de organisatoren van een activiteit en volgt hun
aanwijzingen op.

Seksueel overschrijdend gedrag wordt niet getolereerd.

Verbaal en fysiek geweld wordt niet getolereerd.

. Het gebruik of onder invloed zijn van bij wet verboden verdovende middelen wordt

niet getolereerd.

leder gaat verantwoord om met alcohol.

Alcoholgebruik onder de achttien jaar en/of het verstrekken van alcohol aan
minderjarigen wordt niet getolereerd.

leder heeft respect voor andermans eigendommen. Opzettelijk wederrechtelijk
wegnemen of beschadigen van eigendommen wordt niet getolereerd.

leder gaat vertrouwelijk om met (privacy)gevoelige informatie van een ander.



